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PSA Accountability Report Summary 

Livestock‐Poultry Health 

 Foreign and Emerging Diseases: Rabbit Hemorrhagic Disease Virus type 2 (RHDV2) was identified in the western 

United States in 2020 and has been found in domestic and feral rabbits. Eleven Western states are now 

classified as stable‐endemic by USDA Veterinary Services (VS). Two states east of the Mississippi River (Florida 

and Georgia) have reported at least one case. Epidemiology of how the two cases developed in the East is still 

under investigation. LPH is working with other state agencies (e.g., SC Department of Agriculture (SCDA), SC 

Department of Natural Resources (SCDNR), United States Department of Agriculture (USDA), etc.) monitoring 

the RHDV2 situation and are answering public questions. LPH is also active in efforts to promote management 

practices that reduce the likelihood of introduction, assure early detection, and prepare a robust response 

should highly pathogenic avian influenza (HPAI), African Swine Fever (ASF), foot and mouth disease (FMD), 

RHDV2 or any other foreign or emerging diseases threaten S.C. livestock including poultry. 

 Animal Health Programs (AHP): AHP worked with the SCDNR and SC Farm Bureau (SCFB) on a bill requiring 

identification or alternate identification on swine traveling intrastate, which was passed and signed by the 

governor. In the upcoming year, AHP will work with partners on training, educational handouts, and videos, and 

update its website for the public. In FY20‐21, AHP personnel made 696 inspections at livestock auction markets, 

after‐hours markets, dealers, farms and miscellaneous sales such as flea markets. These inspections are integral 

to livestock and poultry disease detection, control and eradication in South Carolina and help ensure access to 

both domestic and foreign markets for S.C. products. 

 Emergency Support Function 17 (ESF‐17) Animals and Agriculture:  LPH participated in state COVID‐19 

operations with the South Carolina Emergency Programs Division (SCEMP). COVID‐19 is not known to be a food 

animal disease but did affect the animal food industry by disrupting packing plant operations (this also affected 

plant and other food operations). Producers and the public found delays of up to six months to process their 

animals. COVID‐19 did affect some companion and zoo animals. LPH participated in national public health 

agency calls, and initially reviewed approval of testing domestic and zoo animals prior to commercial tests 

becoming available. 

Clemson Experiment Station 

 Crop Production and Health: Transgenic corn hybrids expressing insecticidal proteins from Bacillus thuringiensis 
(Bt) can help to reduce insect injury and have been widely adopted in stacked arrangements of traits. This 
diversity of available Bt hybrids in corn makes it necessary to determine the efficacy of these products as well as 
their impact on target pest biology. Evaluation of different transgenic hybrids expressing Bt toxins were 
evaluated over multiple planting dates in Florence, SC over a 4‐year period. 

 STEM Program in Agriculture: The focus of this research is to revitalize an interest in agriculture as a 

career path and ensure secondary school students have the pre‐requisite competencies to succeed in 

college and agricultural careers. We have created awareness and interest in the middle and high school 

levels for careers in agricultural sciences. We are also preparing students for success in college, leading 

to a sustainable supply of well‐educated agricultural scientists. 

 Sustainable Agriculture Production for Non‐food Horticulture Crops (Planned Program #2) Invasive plant species 
are key drivers of global environmental changes leading to the disruption of ecosystems. Many invasive species 
engage in novel niche construction through plant‐soil feedbacks facilitated by the input of secondary 
compounds, which help their further spread and survival. These compounds can persist in soil even after the 
removal of the invasive species thus creating a legacy effect that inhibits the return of native flora and fauna or 
inhibit growth of economically important crops.  
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Cooperative Extension Service 

 4‐H Youth Development: “Clover in the Classroom”‐ A need was identified in Dillon and Marlboro 

counties for special education classes that were overlooked in special programming. The Clemson 

Cooperative Extension Service 4‐H Agent raised funds to create and distribute holiday thematic kits for 

51 elementary school special education students in the two counties. The kits contained activities 

ranging from STEM, fine motor skills, and holiday‐ themed writing prompts. Teachers who received the 

kits stated that the kits helped their students achieve grade‐ level standards while building their fine 

motor skills. 

 Agribusiness: The “Feeding Innovations” program works to “increase access to healthy food while supporting the 
development of strong, local entrepreneurs and community‐based business.” The Clemson Cooperative 
Extension Service Agribusiness Team conducts the ten‐week entrepreneurial training program. The program 
culminates with businesses pitching their business plans, and three businesses are selected to receive seed 
capital. In FY 20‐21, two Feeding Innovations programs were conducted that accommodated 50 entrepreneurs, 
with $95,000 in seed capital awarded to six participants. 
 

 Agronomic Crops: Palmer amaranth, also known as pigweed, is resistant to many herbicides used for corn and 
soybean production. In 2017, a new herbicide called Dicamba was introduced and has proven successful in 
controlling pigweed. However, in order to utilize Dicamba, a producer must go through a special pesticide 
training program. While virtual programming was utilized by some producers for Dicamba training, other 
producers found virtual training to be a barrier. Therefore, in‐person and on‐farm trainings for Dicamba were 
conducted, which allowed for the treatment of 6,000‐8,000 acres of soybean and over 400 acres of cotton. 
 

Regulatory Services 

 Environmental Protection: In late 2019, the Town of Kiawah Island wildlife biologists started finding dead 

bobcats on the island. Laboratory tissue analysis determined that the cause of death was due to 

secondary exposure from SGA. Clemson DPR collaborated with Clemson Cooperative Extension Service to 

host two rodent control Integrated Pest Management (IPM) training programs for the pest control 

industry and also developed a Best Management Practices (BMP) for Rodent Control guidebook. 

Approximately 45 pest control companies participated in the training programs. DPR Field Investigators in 

the Charleston area completed 53 targeted compliance inspections with pest control companies that 

provide rodent control services on Kiawah Island. Also, DPR administered a survey of the pest industry 

showing that SGA use on Kiawah Island has declined from over 1,550 clients in early 2020 to fewer than 

10 in late 2020, a reduction of over 99% from survey participants. Finally, as part of our initial monitoring 

effort, DPR worked with SCDNR to harvest and test SGA levels in indicator species including opossums and 

raccoons. The findings from this effort show a decline in SGA levels that is consistent with the 

implementation of the voluntary SGA removal efforts which began in August 2020. 

 Pesticide Product Registrations: During the COVID‐19 pandemic, several registrants of antimicrobial 

materials and substances to combat COVID‐19 petitioned DPR for Section 18 Emergency Exemptions to 

register their products in South Carolina. Three specific products were reviewed by the Director and 

Regulatory Services staff, and meetings were held with personnel from each company seeking special 

registrations. Clemson’s diligence in reviewing these applications and exercising caution in granting 

special registrations to products that had not received a normal Section 3 EPA registration for any 

antimicrobial purpose prevented the use of at least one product that was found later to have little or no 

efficacy against this deadly virus. 



















































State Federal Other Total

Authorized 553.53 219.87 119.35 892.75

Vacant* 63.98 46.84 17.68 128.50

Filled* 489.55 173.03 101.67 764.25

Clemson University ‐ Public Service Activities

FTE Summary

* Clemson University PSA FTEs are combined with Clemson University E&G FTEs in the State HR

system.  The vacant and filled figures above are based on vacant positions within PSA, Extension and

the College of Agriculture, Forestry and Life Sciences as of 12/10/21.  This is reflective of

approximately 18% of the university's total vacant positions.  PSA Authorized FTES account for 20%

of the university's total authorized FTEs. Of the 128.5 Vacant positions, 40.21 are in active

recruitment and an additional 63 are tied to planned positions.
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